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Provincia di Padova
AREA GESTIONE DELLE RISORSE
SETTORE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Proposta n. 3223 del 2026
Determina n. 1304 del 08/10/2026

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1
UNITA' NEL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE
DEL C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI. SCORRIMENTO GRADUATORIA: ASSUNZIONE N.1 CANDIDATO UTILMENTE
COLLOCATO.

IL DIRIGENTE
Settore Risorse Umane

PREMESSO che:

* con decreto presidenziale n. 12 di reg. del 26.01.2026, & stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2026-2028 e, con esso, I’'Allegato 3 costituente il Piano Triennale dei Fabbisogni
del Personale per il triennio 2026/2028, quest’ultimo successivamente aggiornato con il decreto

presidenziale n. 72 di reg. del 18.05.2026;

* il predetto Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale prevede, tra l'altro, per I'anno 2026,
I'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 Funzionario Tecnico, appartenente all’Area dei
Funzionari e dell’elevata qualificazione del vigente C.C.N.L. per il personale del Comparto Funzioni

Locali, da assegnare al Settore Ambiente, Salvaguardia del Territorio e Sicurezza;

RILEVATO che, in esecuzione del succitato Piano dei fabbisogni, € necessario procedere all'assunzione in

argomento;
DATO ATTO che:

* con propria determinazione n. 1006 di reg. del 05.09.2025, & stato indetto il concorso pubblico, per
esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Funzionario Tecnico,
appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione del vigente C.C.N.L. Funzioni locali,
da assegnare al Settore Ambiente, Salvaguardia del Territorio e Sicurezza;
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e con propria determinazione n. 1547 di reg. del 15.12.2025, e stata approvata la graduatoria finale

del suddetto concorso e contestualmente si € proceduto all’assunzione del candidato vincitore;

DATO ATTO di aver provveduto per il suddetto posto ad inviare la comunicazione ex artt. 34 e 34 bis, comma

1, del vigente D.Lgs. n. 165/2001 e che la relativa procedura si & conclusa con esito negativo;
RITENUTO, pertanto:

e di procedere alla copertura del suddetto posto vacante di Funzionario Tecnico mediante lo
scorrimento della graduatoria di concorso sopra menzionata tuttora in corso di validita per una

ulteriore unita;

e di assumere, conseguentemente, a tempo pieno e indeterminato, il candidato utilmente
posizionato nella citata graduatoria di validita, dando atto che, in caso di mancata accettazione o di
verifica del mancato possesso degli ulteriori requisiti previsti dal bando di concorso e dichiarati dallo
stesso nella domanda di ammissione al concorso, si procedera automaticamente all’assunzione del
concorrente immediatamente successivo, secondo l'ordine di graduatoria e fino all’esaurimento

della stessa;
RICHIAMATO il vigente Regolamento provinciale per il reclutamento del personale;
VISTI:

* il decreto del Presidente in data 02.09.2024, n. 103 di reg., con cui € stato conferito alla sottoscritta

I'incarico di Dirigente del Settore Risorse Umane;

* ladeliberazione del Consiglio Provinciale n. 25 di reg. del 03.11.2025, con la quale ¢ stato approvato

il Documento Unico di Programmazione 2026-2028;

* la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 di reg. del 18.12.2025 e ss.mm.ii., con la quale &

stato adottato il Bilancio di Previsione 2026-2028 e i relativi allegati;

* il decreto presidenziale n. 171 di reg. del 22.12.2025, con il quale & stato approvato il Piano

esecutivo di gestione 2026-2028;
VISTO l'art. 107 del D. Lgs. 267/2000 "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" e ss.mm.ii.;
VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL. relativi al personale del Comparto Funzioni Locali;

DATO ATTO che, per I'impegno di spesa previsto per l'assunzione in argomento, sussiste la necessaria

copertura finanziaria, ai sensi dell’art.183, u.c., del vigente D. Lgs. n. 267/2000;
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DETERMINA

1. per i motivi esposti in premessa, di procedere, mediante scorrimento della graduatoria di concorso
approvata con propria determinazione n. 1547 di reg. del 15.12.2025, all’assunzione nel profilo
professionale di Funzionario Tecnico, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione del
vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali, con contratto a tempo pieno e indeterminato, del concorrente
dichiarato idoneo e utilmente posizionato nella medesima graduatoria;

2. di dare atto che, in caso di mancata accettazione della posizione o di verifica del mancato possesso
degli ulteriori requisiti previsti dal relativo bando di concorso e dichiarati dal candidato nella domanda di
ammissione al concorso, si procedera automaticamente all’assunzione del concorrente immediatamente
successivo, secondo l'ordine di graduatoria e fino all’esaurimento della stessa;

3. di dare atto che la costituzione del rapporto di lavoro avverra, ai sensi delle vigenti CC.CC.NN.LL., a
seguito della sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

4. di dare atto, altresi, che la spesa complessiva presunta per il pagamento delle retribuzioni al
dipendente da assumere e degli oneri riflessi a carico dell’Ente trova capienza nelle previsioni iscritte ai

competenti capitoli del Bilancio di Previsione per I'anno 2026.

Sottoscritto dal Dirigente
(PASSUDETTI ILARIA)
con firma digitale
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Provincia di Padova

Ufficio SPESA

Visto Contabile

Determina N. 1304 del 08/10/2026

SETTORE RISORSE UMANE

Proposta n° 3223 /2026

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.
1 UNITA' NEL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE DEL C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI. SCORRIMENTO GRADUATORIA: ASSUNZIONE
N.1 CANDIDATO UTILMENTE COLLOCATO. .

Ai sensi dell’ art. 183, c.7 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si appone il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria

Padova i,
08/10/2026

Sottoscritto dal Dirigente
(SARTORE CARLO )
con firma digitale
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