DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA IPAB S.P.E.S. (SERVIZI ALLA PERSONA EDUCATIVI E SOCIALI) DI PADOVA.
       AL DIRIGENTE
       AREA SEGRETERIA GENERALE
DELLA PROVINCIA DI PADOVA

Il/la sottoscritto/a…………………………………………………………………………………………..... 
(cognome)


(nome)

PROPONE
la propria candidatura per la nomina a componente del Consiglio di Amministrazione della Ipab S.P.E.S. (Servizi alla Persona Educativi e Sociali) di Padova.
A tal fine, presa visione del relativo Avviso pubblico, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.  445/2000: 

DICHIARA

(compilare e contrassegnare le caselle dove richiesto) 
1. di essere nato/a a………………………………………...………...(prov….…) il…………………...;

2. di essere residente a………………………………………………………………(prov……) in via / piazza…………………...……………………………………….n………….. c.a.p…………….......... tel./cell………………......................................................................……..………………………....
codice fiscale …......................................………………………………………….........…………..;

3. di voler ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura ai seguenti indirizzi e-mail / PEC:

indirizzo e-mail ………………………………………………………………………………………….  
indirizzo Posta Elettronica Certificata (PEC) ………………………………………………………..

4.
di essere: 

 cittadino/a italiano/a 

 cittadino/a di altro Stato membro dell’Unione Europea (specificare) 

_______________________________________________________________________ 

5. di avere esperienza amministrativa e/o professionale documentabili e di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità, inconferibilità e di incompatibilità previste dalle disposizioni normative di seguito elencate: 

· Capo II “Incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità” del Titolo III, Parte Prima del Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti locali” e successive modifiche e integrazioni; 
· Art. 10 del Decreto Legislativo 31.12.2012 n. 235 “Incandidabilità alle elezioni provinciali, comunali e circoscrizionali”; 

· D. Lgs. 8.4.2013 n. 39 avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6.11.2012 n. 190”; 
· art. 2382 del Codice Civile “Cause di ineleggibilità e di decadenza” (Non può essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici  o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi);
· art. 1, comma 734, Legge 27.12.2006 n. 296 (Non può essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi); 
6. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi con la Provincia di Padova e con la Ipab S.P.E.S. (Servizi alla Persona Educativi e Sociali) di Padova e che non sussistono altri motivi ostativi alla nomina; 

7. ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012, convertito dalla L. 135/2012 e ss.mm.ii. (barrare solo la casella che interessa): 
 di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza 
oppure 

 di essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza e, pertanto, di essere edotto della gratuità dell’incarico eventualmente conferito. 
Allega: 

· curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto. 

Si autorizza il trattamento dei dati personali comunicati, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e della “Informativa sul trattamento dei dati personali” allegata all’Avviso pubblico. 

_________________ lì, __________________



Firma 









_____________________________ 

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000, la domanda può essere presentata con sottoscrizione non autenticata, purché accompagnata da fotocopia non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità. 

In mancanza del documento di identità, la dichiarazione dovrà essere sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto. 

La domanda può essere sottoscritta anche con firma digitale o con altra firma elettronica qualificata o avanzata, ai sensi degli artt. 20 e 65 del D. Lgs. n. 82/2005 e successive modifiche o integrazioni; in tal caso non è necessario allegare fotocopia del documento di identità. 
