
Provincia di Padova
AREA GESTIONE DELLE RISORSE 

SETTORE RISORSE UMANE 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Proposta n. 3311 del 2026

Determina  n. 1329 del 16/10/2026

Oggetto: PERSONALE  PROVINCIALE.  LIQUIDAZIONE  INDENNITÀ  DI  TURNO 
MESE DI SETTEMBRE 2026

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE

CONSIDERATO che, nel Bilancio 2026, è iscritta una previsione di spesa per il pagamento 
delle indennità che fanno parte delle risorse decentrate dall’art. 79 del CCNL 16.11.2022;

OSSERVATO che il C.C.N.L. del 23.02.2026, all’art. 25 (Turnazioni), determina le seguenti 
modalità  di  erogazione  dell’indennità  di  cui  trattasi,  stabilendo  nel  contempo  le 
maggiorazioni orarie come segue:
- I  turni  diurni,  antimeridiani  e  pomeridiani  possono  essere  attuati  in  strutture 

operative con orario di servizio giornaliero di almeno 10 ore (comma 3, lett. d);
- Turno diurno, antimeridiano e pomeridiano (tra le 6:00 e le 22:00): maggiorazione 

oraria del 10% della retribuzione di cui all’art. 74, comma 2, lett. c. del C.C.N.L.  
16.11.2022 (comma 5, lett. a);

- Turno notturno o festivo:  maggiorazione oraria del  30% della retribuzione di  cui  
all’art. 74, comma 2, lett. c) del C.C.N.L. 16.11.2022 (comma 5, lett. b);

- Turno festivo notturno: maggiorazione oraria del 50% della retribuzione di cui all’art.  
74, comma 2, lett. c) del C.C.N.L. 16.11.2022 (comma 5, lett. c);

- Turno festivo infrasettimanale: maggiorazione oraria del 100% della retribuzione di 
cui all’art. 74, comma 2, lett. c) del C.C.N.L. 16.11.2022 (comma 5, lett. d);

TENUTO CONTO che hanno titolo a percepire l’indennità in parola i dipendenti provinciali 
di  ruolo  in  servizio  presso il  Servizio  di  Polizia  Provinciale,  in  quanto  adibiti  a  servizi  
continuativi superiori a n. 10 ore giornaliere, con cambio dei turni di lavoro di settimana in  
settimana o nell’ambito della stessa settimana;

RITENUTO,  inoltre, di  liquidare  il  compenso  di  cui  trattasi,  relativamente  al  mese  di 
Settembre  2026,  al  personale  di  vigilanza  in  servizio  presso  il  Servizio  di  Polizia 
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Provinciale,  come  risulta  dai  rispettivi  riepiloghi  delle  presenze  mensili  debitamente 
sottoscritti  dagli  interessati  e  dal  Responsabile  del  coordinamento  e  controllo,  per  un 
importo  complessivo  pari  a  €  1.830,64  risultante  dal  prospetto  allegato  alla  presente 
determinazione, della quale fa parte integrante;

TENUTO CONTO  che  il  compenso  di  cui  trattasi  è  stato  calcolato  in  applicazione del 
C.C.N.L. del 23.02.2026, triennio economico 2022 – 2024;

VISTO l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, D. Lgs. n. 
267 del 18.08.2000;

VISTA  la  deliberazione  consiliare  n.  25  di  reg.  del  03.11.2025,  con  il  quale  è  stato 
approvato il Documento Unico di Programmazione 2026 – 2028;

VISTO  il  Decreto  del  Presidente  n.  103 di  reg.  del  02.09.2024,  di  conferimento  degli 
incarichi dirigenziali;

VISTA la deliberazione consiliare n. 34 di reg. del 18.12.2025, di approvazione del Bilancio 
di previsione 2026 – 2028;

VISTO  il  Decreto  Presidenziale  n.  171  di  reg.  del  22.12.2025,  con  il  quale  è  stato  
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026 – 2028;

DATO ATTO che, per l’impegno di spesa previsto dal presente atto, sussiste la necessaria 
copertura finanziaria prevista dall’art. 183, comma 7, del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e 
ss.mm.ii.

DETERMINA

1 di liquidare e corrispondere con gli stipendi del mese di  Ottobre 2026, il compenso 
spettante per indennità di turno (diurno, notturno o festivo, notturno e festivo e festivo 
infrasettimanale)  di  cui  all’art.  25  del  C.C.N.L.  23.02.2026,  relativamente  al  lavoro 
svolto nel  mese di  Settembre 2026,  per un importo complessivo di  € 1.830,64  da 
imputarsi al Bilancio 2026, come di seguito specificato:

• Euro 471,40 a valere sull’impegno n. 334/2026 “Salario accessorio Polizia Provinciale”;
• Euro 1.359,24 a valere sull’impegno n. 341/2026 “Salario accessorio Polizia Provinciale 

art. 14 L.R. 31/2022”.

2 di  stabilire  che  gli  importi  individuali  da  attribuire  ai  dipendenti  interessati  sono  quelli 
risultanti dall'allegato prospetto, che fa parte integrante della presente determinazione.

Sottoscritto dal Dirigente
(PASSUDETTI ILARIA)

con firma digitale
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